
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

  

26 確定交渉がスタートしました。人事委員会との交渉、

そして人事委員会勧告を受け、広島県教育委員会や知事部

局とより具体的な賃金・権利等の制度について交渉を行い

ます。（広島市は広島市教育委員会や市長部局と） 

25 年度確定交渉でも、みなさんの声と団結により、月

例給・一時金の引上げ、通勤手当の改善等を勝ちとること

ができました。また、県教育委員会との交渉では、管理職

が教職員との信頼関係を構築していくこと、勤務時間の適

正管理、休憩時間の確保等を引き続き市町教委に指導する

ことを確認しています。 

しかし、まだまだ課題は山積しています。少しでも働き

やすい職場をつくっていくには、学校現場で働くみなさんの

声が必要です。 

10 月 30 日までに、まだ組合に加入していない同僚にも 

確定交渉の話をして、みんなの声を届けてください。 

送付先：広教組本部 Fax 082-264-1757 

メール hnet@lime.ocn.ne.jp(写メを添付して送ってください。) 
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左の QR コードを読み込めば、本
部メールアドレスにつながります 


